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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 2017

PRESENTACION

De conformidad a lo establecido en el Articulo 39 del Reglamento del Instituto Municipal
de Investigacion y Planeacion de Ensenada, B.C. (IMIP), y al Articulo 34 Fraccion I, de
la Ley de Presupuesto y Ejercicio Gasto Publico del Estado de Baja California, se
presenta el Proyecto de Presupuesto para el ejercicio 2017. El Proyecto refleja los
programas y las actividades que atienden las funciones sustantivas y adjetivas del IMIP,
de manera que pueda ser un instrumento Otil para orientar la toma de decisiones en el
cumplimiento de los objetivos y metas previstas para ejercicio 2017 y continuar hacia el
desarrollo planeado.

Este documento tiene el propdsito de presentar en forma integral y comparativa, los
recursos aprobados en el ejercicio 2016, con respecto al Techo Financiero aprobado por
la Tesoreria Municipal, para los Presupuestos de Ingresos y Egresos para el ejercicio
fiscal 2017.

La distribucion del presupuesto 2017 (Techo Financiero), prevé las acciones necesarias
para cubrir parcialmente las remuneraciones del personal sustantivo y administrativo. De
igual forma, se cubren algunos aspectos operativos, resultando insuficiencia para
algunas Partidas de Gasto.

INTRODUCCION

El Proyecto de Presupuesto de Ingresos y de Egresos 2017 se presenta en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 38 fraccién |l del Reglamento del IMIP, en el
que se establece la obligacion del Director de presentar el Presupuesto Anual de
Ingresos y Egresos al H. Consejo del IMIP; con lo establecido en el articulo 13 fraccién |,
que faculta al Consejo para conocer y aprobar el Proyecto de Presupuesto Anual de
Ingresos y Egresos; y con lo senalado en el articulo 34 fraccién Il de la Ley de
Presupuesto y Ejercicio del Gasto Puablico del Estado de Baja California, que senala las
fechas para ello y del articulo 35 en todas sus fracciones, que sefiala la informacién que
se debe acompaniar al mencionado Proyecto de Presupuesto.

La capacidad del IMIP para responder con calidad y pertinencia a sus objetivos
institucionales depende de sus técnicos y del personal que apoya en las actividades
administrativas. Se fomentan los programas de formacién y actualizacion, asi como el
mejoramiento continuo de los programas y los servicios administrativos, pues sodlo asi, el
IMIP puede mantenerse a la altura de las exigencias del entorno y conservar e
incrementar su desempefio.

El IMIP concentra su esfuerzo hacia las funciones sustantivas: Planeaciéon Urbana,
Planeacion Regional y Sistemas de Informacion Geografica del Municipio. Lo anterior se
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refleja en el establecimiento de metas para llevar una planeacién integral en beneficio de
la ciudadania ensenadense.

Por ello, mas alla de la presentacion de las previsiones financieras para el afo 2017,
este documento es una convocatoria a los diversos actores a esforzarse en la bisqueda
de fuentes alternas de financiamiento que aseguren el logro de los objetivos y de
impacto social planteados para el ejercicio fiscal 2017, ya que es ésta una forma
pertinente de mejorar el beneficio social que genera el IMIP, como érgano asesor del
gobierno municipal, al incrementar los recursos para ampliar su funcion de planeacién.

Existe la confianza en que cada uno de sus integrantes, del area sustantiva y
administrativa, pondra su mayor esfuerzo para cumplir las metas establecidas en el
Programa Operativo Anual (POA). La satisfaccion de estas aspiraciones, en
coordinacion con la Administracion Municipal, nos impulsa a luchar para hacer del IMIP
un generador de progreso para la ciudad. La estructura vigente basada en
Departamentos, es sin duda la organizacion necesaria para el logro de todos estos
objetivos de manera planeada y efectiva.

A. PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS

El IMIP obtiene sus recursos financieros de las siguientes fuentes de financiamiento: a)
La Aportacién Municipal.- Constituidos por los subsidios de naturaleza ordinaria y
extraordinaria que le aporta el Gobierno Municipal, y b) Los ingresos propios.- Son
aquellos gestionados por el IMIP, por medio de Convenios, para el desarrollo de
proyectos especificos. Para efectos del presente Proyecto de Presupuesto no se esta
programando la generacion de Recursos Propios, toda vez que los mismos se tramitan
como Ampliaciones Presupuestales una vez que son generados durante el ejercicio.

Estructura del Presupuesto de Ingresos Ejercicios Fiscales 2016 y 2017

2016 2017 Variacion
Concepto Vigente % Proyecto I Y Absoluta | Relativa
Aportacion Municipal 3,990,000 B4.086 3,990,000 100.00 - -
Ingresos Propios 756,781 15.94 - - - 756,781 - 100.00
Ingresos por proyectos 383,781 £.09 - - - 383,781 - 400.00
Derechos Prast, De Serv, 373,000 7.96 - - |- 373,000 -
Total 4,746,781 100 3,990,000 100 |- 756,781

recto oe Fresupuesto de Ingresos
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a) Aportacion Municipal

Es oportuno mencionar que el importe aprobado como Aportacion Municipal para los
ejercicios fiscales 2009, 2010, 2011, 2012 y 2013 ascendit a $4'495,000 pesos en cada
uno de ellos, es decir, no se ha considerado ningan incremento presupuestal que
permita un margen de desarrollo institucional. Para el ejercicio 2014, se autorizd como
Techo Financiero, una Aportacion Municipal de $3'157,783 pesos, lo cual representd una
disminucién de $1°337,217 pesos, mismos que corresponden al 29.75% con relacién al
ejercicio 2013. Para el ejercicio 2015, se autorizdé como Techo Financiero, una
Aportacion Municipal de $3'990,000 pesos, lo cual representa un aumento de $832,217
pesos, mismos que corresponden al 26.35% con relacion al ejercicio inmediato anterior.
Para el ejercicio 2016, se esta autorizando como Techo Financiero, una Aportacion
Municipal de $3'990,000 pesos, lo cual representa el mismo importe autorizado en el
ejercicio inmediato anterior. Para el ejercicio 2017, se esta autorizando como Techo
Financiero, una Aportacion Municipal de $3'990,000 pesos, lo cual representa el mismo
importe autorizado en el ejercicio inmediato anterior

b) Ingresos Propios
Para el ejercicio 2017 no se estd presupuestando la generacién de Recursos Propios,
toda vez que los mismos se tramitaran como ampliaciones presupuestales durante el
ejercicio, una vez que se vayan generando los mismos.

B. PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS é

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 35 de la Ley de Presupuesto y Ejercicio
del Gasto Pulblico del Estado de Baja California, a continuacion se describen los
diferentes puntos con la informacién solicitada a efectos de desahogar de manera
puntual cada una de las fracciones del mencionado articulo.

I. Exposicion de Motivos
La situacion econdmica prevaleciente en los Gltimos afios ha influido considerablemente

en el crecimiento y desarrollo Institucional, toda vez que durante los Gltimos cuatro
ejercicios, 2009-2013 inclusive, se nos ha aprobado un mismo importe como Aportacion
Municipal de $4'495,000 pesos por cada uno de dichos ejercicios; para el gjercicio 2014
hubo un decremento en la Aportacion Municipal de $3'157,783 pesos reflejando un
28.75% de disminucion a los tres ultimos ejercicios anteriores al mismo; para el ejercicio
2015 hubo un incremento en la Aportacion Municipal de $3'990,000 pesos en relacién
con el afio inmediato anterior; mismo techo financiero aprobado para el ejercicio fiscal
2016. Es decir, durante los Gltimos ejercicios fiscales no se ha contado con una
asignacion para obtener un margen de crecimiento institucional que nos permita ampliar
nuestra plantilla de personal con la finalidad de tener la capacidad de generar recursos
adicionales para el desarrollo de planes y programas de caracter prioritario en materia
de planeacion.

Mediante gestiones realizadas desde el primer afio de operaciones del IMIP (ejercicio
2005), se han generado recursos adicionales a las Aportaciones Municipales aprobadas
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anualmente, en los cuales dicha aportacion (subsidio) funge con el caracter de recursos
recurrentes, de tal forma que han permitido la realizacion de diferentes estudios y
proyectos. Sin embargo, la generacién de dichos recursos esta sujeta a la situacion
economica prevaleciente, lo cual ha incidido en que su captacion no tenga un
crecimiento constante y permanente. Por otra parte, las instituciones que aportan dichos
recursos cuentan con lineamientos de operacion especificos para regular el ejercicio de
los mismos, cuyas restricciones no permiten el pago a personal de néminas o del pago
de servicios basicos de operacion tales como: renta, energia eléctrica, papeleria, primas
de seguros, gastos de mantenimiento y servicio telefonico entre otros.

En el IMIP continuaremos realizando las gestiones necesarias a efectos de generar
recursos adicionales (recursos propios) a la Aportacidon Municipal, que nos permitan
continuar con el desarrollo de proyectos y programas y por ende con el logro de los
objetivos institucionales.

ll. Descripcién de los Programas del Proyecto de Presupuesto 2017.

El Proyecto de Presupuesto para el gjercicio 2017 se integra de un Programa Unico
denominado: Instituto Municipal de Investigacién y Planeacién de Ensenada, B. C., el
cual tiene como Objetivo: “Realizar tareas de planeacion de corto, mediano y largo plazo
del desarrollo regional, urbano, rural y costero, que permitan anticiparse a los problemas
¥ en consecuencia prevea los medios que es preciso disponer para los proximos afios,
con wuna wsion de desarrollo sustentable del municipio de Ensenada para el
mejoramiento de la calidad de vida de su poblacion; teniendo en cuenta que el gobierno
municipal ha de integrar la planificacion de las politicas gubemamentales con el fin de
dar cumplimiento a su mandato constitucional, ofreciendo una planeacién participafiva
del desarrollo sustentable del municipio, integrando a todos los sectores de la sociedad.

a) Prioridades Globales:

« Contribuir a la construccion de los valores de corto, mediano y largo plazo
para el desarrollo sustentable del municipio de Ensenada.

+ Incorporar todos los elementos técnicos para la planeacion.

e Introducir la perspectiva local, regional y municipal en las decisiones,
proyectos y politicas.

« Promover la paricipacion de los sectores: publico, privado, social y
académico con base a la planeacion participativa y el consenso.

« Intervenir en la planeacion y ordenamiento territorial, regional, urbano, rural
y costero.

« Establecer la continuidad en los procesos de planeacion e investigacion.

¢ Auxiliar a la autoridad municipal competente en materia de planeacion del
desarrollo sustentable.

» Generar, actualizar y administrar el Sistema de Informacién Geografica
Municipal.
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ll. Indicadores de Gestion

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 74 de la ley de Presupuesto y Ejercicio
del Gasto Publico del Estado de Baja California, a los Lineamientos emitidos por la
Tesoreria Municipal y a las indicaciones del Comité Municipal para el Desarrollo
Municipal (COPLADEM), se aplico la metodologia de la Estructura Analitica del
Programa Presupuestario con el objetivo de formular la Matriz de Indicadores de
Resultados (MIR).

En el ANEXO 1 se adjunta la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), mismos que
incluye entre otros puntos el fin, propdsito, componentes y actividades; indicadores y
supuestos,

Lo anterior es con la finalidad de contar con elementos para evaluar la gestion
institucional y forman parte del Sistema de Evaluacion de Desempefio Institucional.

A continuacion se relacionan los proyectos a realizar durante el ejercicio 2017, los cuales
integran la Matriz de Indicadores de Resultados, en el Nivel de Actividades.

FROGRANMA OPERATIVO ANLUAL 2017

MIVEL Unidad de Trimestre Departamanto
Mo, Mo Proyecto
ol Madida Programado Responsable
PIC1AL Monitoreo de Frogramas que integran el Programa Informes R
1 Cperative Anual de Metas del Instituto Trimestrales LIV Ok "
PL1C1AZ Levar a cabo el mantenimiento de ka Infraestructura del IMIP Informes
2 Finy -
Trimestrales LILIILY Administracidn
PLC1AZ Gestionar |a elaboracidn del Plan Estratégico Municipal de 5 :
3 Ensenada (PEME) Gestldn LEL, Planeacidn Regional
Gectio | i P ]
" u::a nar la actualizacidn del Plan Municipal de Desarrolio Gatida LR
no.
Elabarar la actualizacion ded Programa de Desarrollo Urbano
: del Centro de Poblacldn de Ensenada. Docurnto o
P1C1IAA
6 Gestionar la actualizacién del Programa de Desarrello Urbano Gastin LILHLIV

Plangacion Urbana

de los Centros de Poblackin San Quintin —Vicente Guerrere.

7 Dictaminacidn de Estudios de Impacto Urbano. Dictdmenes 1LV
& Emisidn de Opinionaes Téonicas, Opiniones IILEL IV
g Imparticidn de cursos en materia de planeacion urbana y a0 i, v

riegional dirigidos a profesionistas v plblico en general,

10 | Gestionar la Operacidn del Observatorio Urbano Local. Gestidn (NTNIT L
Administracion de la Estacion Cooperativa de la Red

FRLIAS 11 | Geodésica Macional Activa del INEGHIMIE. Informe: LMLV Is:ﬁrrr::h::
Generacidn de informacidn y estadisticas socipecondmicas y Geogrifica
12 | demogrdficas necesarias para la planeacidn del desarralle del Infarme (WTHITN
Municipio.
Actuali
13 ctualizar permanentemente el Sitie Wab Oficial dal IMIF, 5 Iadonas LILILIY
Actuali Isitiode T necia del IMIP
PICIAG 14 et ghRint . Actualizaciones 1,001,
Actualizar Banco de Informacidn Digital Documental (BIDD) Departamento
15 de investigacidn, planeacidn y desarrolle municipal de libre Actualizaciones 111,10, Infarmdtica

consulta en linea.

Difundir los Proyectos, Avances y  Logros de  los
16 | departamentos considerando todos o la mayoria de los | Actualizaciones 11000,
medios de comunicaciin.
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IV. Comparativo de Metas Ejercicio 2016

El cumplimiento de Metas esta sujeto a la oportuna recepcion de los recursos, tanto
fiscales como propios asi como del avance fisico de los proyectos que se desarrollan. A
continuacion se presenta el comparativo de metas del Presupuesto de Egresos
Autorizado del ejercicio en curso (2016), con el cierre proyectado del mismo.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016
HIVEL Unidad de Trimestre Departamanto
iy R | Ay Medida Programado Responsable
Elaborar el Programa de Desarrollo Wibano de Centre de Pobladdn
FICLIAL 1 i Fabls e Lo Documenta i Planeacién Urbana
Elsborar Términos de Referencla del Programa de Desarrollo
] aneaciin
1CIA2 | 2 |\ de Gl e Poblaciie de tilos Megros el - F Urbera
Elsborar Térmings de Referenda del Plan Munidpal de Dessrrallo Planeaciin Urbana,
PIOAZ | ? | urbano de Ensenada i = Planeacién Fegional
[Elasborar Términcs de Relerencia del Plan Estratégion del
PICAZ | % | municipiode Ensenada vt . Piamancin Inglons!
[Elsborar Términcs de Referencia del Plan Maestro Parque Urbano
PlC1AZ 5 Centro integrakmente Planeado £l Ciprés Documento m Direccion
Etaborar Térmings de Referenda para la conclusidn del Programa
| Sectorial de Transporte Urbana de Auta Fija de Ensenada Docmani " Fransuciin rbeme
7 Eliborar Términes de Referenca para 3 conclusidn del Frograma
FACIA Sectorial de Viakidad y Transito del Municipio de Ensenada Docmenio " FRkescin Urians
Elabarar Términes de Referencia para |a Actualizacidn del
FIC1AZ 8 | Programa de Desarrollo Urbana del Centro de Poblacitn de Documents in Planieacidn Urkana
Ensenada
Elabarar Términos de Referenda del Programa Sectorial integral
PICIAZ | 9 | g vivienda del Municigio de Ensensda Vocemerio " it
Sebemad de
PICIAS 0 Mnlrﬂftﬁdﬁmd;hﬁtadﬂnfmﬂaﬂnﬁelu Red Gendésica infarmaciin o Kiformadde
Muctiva ded INEGE-IMIE.
Macional Geogrifica i
Gestionar ef Estudio de Necesidades Laborales y Perfiles COMOCHIONS
PLCLAY 11 | Professonales del Sector Productive del Resto del Munidpio de % 1 Planeacidn Regional
Ercsenada
Elaborar Propuesta de Adecuacidn de los Perimetros de
PICIAS | 12 | contencion Urbana del Cantro de Poblackin de Ensenada i g Direccidn
Apord en los procesos de planeaddn del Goblerno Munidpal a
P1CIAG 13 | trawé< de la emisiin de opinlones técnicas v evaluaciones de Decumerio [\1] FMangacién Urbana
Estudios de impacio Wrbana.
PICIAT 14 Aportackdn técnica documental y cartografica a organismas y Rewmnidn W Maneaciin Urbama,
mesas en materia de planeacidn urbana y regional. Técnica Planeacidn Regional
ClAg Coordinaciin de mesas de trabajo en materia de planeacidn Rewnitn
i i urbana y regional del Municipia, Téonica N e
Resisidn yo adensscion de Instrumentos nermativas en materla Planeacidn Urbana,
PICLAS | *® | de planeacien de s tres drdenes de gobiero DOcmnts s Planeacién regionsl
Labores de vinculacion 3 través de firma de convenlas con Dooumento
PICIAID | 17 | osstuciones afines  los objitives del BVIP i i
Generackin de Informacién y estadisticas socoecondmicas y f’""“i:
PIC1ALL 18 | demogrdficas mececarias para by pleneacitn del desarallo del Documento ¥
e Planeacin Urbana
Creacidn de Banco de Informacidn Digital Documental de S
PIC1IALZ 19 | investigacion, planescidn v desarmolle munidpal de libre consulta I Inforrmdtica
e Datos Digital
Imparticidn de cursos en materla de planeacion urbana ¥ regional Direccian,
PICLALZ | 30 | auigidos a profesionistas y pibiico en general e o Plancacién Urbana
PICIALS 1 Ampliacién del Programa Sectorial de Desammollo Industrial de Diarsani - - n Uit
Ensenada, B4
Actualicaciin del Programa integrad del Agua del Centro de
PIC1ALS 2 Poblacion 6 Bncimedsa Dooumento 1) Planeachdn Regional
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V. Comparativo de Metas 2017 — 2016

La fraccién V del articulo 35 de la Ley de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico del
Estado de Baja California, establece como requisito acompafiar un Comparativo de las
metas de los programas del ejercicio al que corresponda el Proyecto de Presupuesto de
Egresos (ejercicio 2017) con el cierre proyectado del ejercicio en curso (ejercicio 2016).
Para el presente caso la Entidad no puede realizar un comparativo del Programa
Operativo Anual (Programa Anual de Metas) de ambos ejercicios fiscales, toda vez que
las metas a realizar en cada ejercicio son diferentes entre si, por corresponder a la
realizacion de proyectos especificos diferentes. Es decir, corresponde a proyectos que
no se pueden realizar de manera repetida en cada ejercicio.

VI. Presupuesto de Egresos Devengado del ejercicio en curso {2016)

A continuacion se presenta, a nivel de Capitulo de Gasto, la integracion del Presupuesto
de Egresos Devengado del Ejercicio 2016, el cual muestra el devengado al 30 de
septiembre y en la Columna "Por Devengar® incluye el pronéstico del gasto por el
periodo octubre-diciembre. La tercera columna muestra el Pronostico de Presupuesto
Devengado al cierre del ejercicio en curso.

Prondstico de Presupuesto de Egresos Devengado al Cierre de 2016
Capitulo de Gasto Devengado | Por Devengar | Pronostico

Mo. I Mombre Ene-Sep "16 Oct-Dic "6 Total
10000 Sendcio personales 2,345 725 1,480,585 3,826,310
20000 Materiales y suministros 136,284 103,806 240,100
30000 Sendcios generales 409,169 264,702 673,871

Bienes Muebles,

50000 Inmuebles e Intangibles 6,205 295 6,500
Total 2,897,303 1,849,388 4,746,781

En el ANEXO 2, se muestra la desagregacion del Prondstico de Presupuesto de
Egresos Devengado al cierre del ejercicio en curso (2016), a nivel de Partida de Gasto.

Los importes por devengar en el periodo octubre-diciembre corresponden a una
proyeccion de las obligaciones contractuales de ndmina, honorarios asimilables,
arrendamiento, contratos de asesorias y en general los gastos operativos del Cuarto
Trimestre del ejercicio 2016.

Vil. Comparativo del Presupuesto de Egresos Modificado

El Presupuesto de Egresos del ejercicio 2017 se formuldé en apego a las indicaciones
recibidas por parte de la Tesoreria Municipal el cual corresponde a un importe de
$3'990,000 pesos, representando el mismo importe con relacidn al presupuesto
aprobado para el ejercicio 2016.
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Lo anterior nos lleva a realizar los ajustes de reduccion en el Capitulo Servicios
Personales; es decir en las percepciones y prestaciones economicas de los empleados
del IMIP, como en su capacidad operativa, lo cual repercute directamente en el
cumplimiento de los objetivos institucionales.

El Proyecto de Presupuesto asciende a $3'990,000 pesos, de los cuales se integran por
Capitulo de Gasto de la siguiente forma:

Proyecto de Presupuesto de Egresos 2017
Capitulo de Gasto Aportacion| Recursos
No. | Nombre Municipal | Propios Total %

10000 Sendicio personales 3,008,400 - 3,008,400 75.40%
20000 Materiales y suministros 266,100 - 266,100 6.67%
30000 Sendcios generales 708,000 - 708,000 17.74%
50000 Mobiliario y equipo 7,500 - 7,500  0.19%

Total 3,990,000 = 3,990,000 100%

La distribucién por Partida de Gasto se realizé en apego al Clasificador por Objeto de
Gasto publicado por la Secretaria de Planeacion y Finanzas del Estado de Baja
California, en el Periddico Oficial del Estado de Baja California el dia 31 de julio de 2015,
considerado como el documento oficial que regira el registro contable-presupuestal del
gasto publico para las Dependencias y Entidades del Municipio.

En el ANEXO 3 se muestra la desagregacion a nivel de Partida de Gasto del Proyecto
de Presupuesto 2017.

A continuacion se muestra, a nivel de Capitulo de Gasto, el comparativo del Presupuesto
Modificado 2016 con el Proyecto de Presupuesto 2017. Asi mismo, se menciona el
Prondstico del Presupuesto de Egresos Devengado al cierre de 2016.

COMPARATIVO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016 VS 2017

1 2 3 4=3-2
Pronodstico | Presupuesto Proyecto PPTTO 2016

Capitulo Devengado Modificado | Presupuesto Vs, 2017

No. | Nombre 2016 2016 2017 Variacién
10000 Sendcios Personales 2,345,725 3,828,310 3,008,400 - 817,910
20000 Materiales y Suministros 136,294 240,100 266,100 26,000
30000 Sendcios Generales 403 169 673,871 708,000 34,129

Muebles, Inmuebles &

50000 Intangibles g,205 &, 500 7,900 1,000
2,897,383 4,746,781 3,990,000 - 756,781
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El cuadro anterior muestra una variacién de disminucion de $756,781 pesos, como
resultado de comparar el Presupuesto Modificado del Ejercicio 2016 con el Proyecto de
Presupuesto 2017. Lo anterior se debe a que en el Ejercicio 2016 se autorizé un
subsidio municipal por el importe de $3'990,000 pesos y se tramitaron como
ampliaciones presupuestales el importe de $756,781 pesos, como recursos propios
gestionados por convenios y derechos por prestacion de servicios.

En el ANEXO 4 se muestra el comparativo, a nivel de Partida de Gasto, del Presupuesto
Modificado Anual 2016 Vs. Proyecto de Presupuesto Ejercicio 2017.

VIll.  Situacion de la Deuda Publica
No aplica en atencién a que en el IMIP no se presenta Deuda Puablica.

IX. Estructura Organizacional
El IMIP cuenta con un Manual de Organizacion el cual fue aprobado por su Consejo. En

el ANEXO 5, adjunto al presente documento, se esta incluyendo el Organigrama
Institucional, asi como los objetivos, atribuciones y funciones a nivel de departamento.

X. Comparativo de Plazas Autorizadas
Durante los dltimos afios, el IMIP ha venido operando con las doce plazas autorizadas,
sin embargo para el ejercicio 2016 fueron ocupadas 9 plazas, para el ejercicio 2017 se
han presupuestado las mismas 9 plazas en atencion al Techo Financiero autorizado; las
cuales se integran por categorias de la siguiente forma:

Titular, una plaza

Jefe de Departamento, cuatro plazas
Subdirector Administrativo, una plaza
Técnico Administrativo, una plaza
Secretaria Ejecutiva, una plaza
Augxiliar Administrativo, una plaza

Xl. Programa Anual de Obra Ptblica
No aplica en atencién a que el IMIP no cuenta con asignacion presupuestal para Obra
Publica.

Xll. Contratos de Erogaciones Plurianuales

No aplica en atenciéon a que el IMIP no celebra contratos que impliquen Erogaciones
Plurianuales. En todo caso, podran existir contratos de asesorias u honorarios
asimilables que trasciendan el ejercicio, de los cuales en su caso, se procede a registrar
el pasivo correspondiente.

X, Informacién Adicional

En el punto de la fraccion V anterior, relativo al Programa de Metas del ejercicio 2017, se
menciona el listado de metas a realizar, sin embargo, el personal del IMIP participa en
una serie de eventos que no quedan plasmados propiamente como metas, pero que
corresponden a actividades de participacion en diferentes mesas de trabajo, comisiones,

W17 ]
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comités o consejos entre otras, que se realizan en las diferentes dependencias vy
entidades de la administraciéon municipal.

En el ANEXO 6 se mencionan las actividades referidas en el parrafo anterior.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION Y PLANEACION DE ENSENADA, B. C.
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2017

DISTRIBUCION PROGRAMATICA

El Proyecto de Presupuesto para el ejercicio 2017 se integra de un Programa unico
denominado: Instituto Municipal de Investigacién y Planeacién de Ensenada, B. C., el cual
tiene como Objetivo: “Realizar tareas de planeacién de corfo, mediano y largo plazo del
desarrollo regional, urbano, rural y costero, que permitan anticiparse a los problemas y en
consecuencia prevea los medios que es preciso disponer para los proximos afios, con una
vision de desarrollo sustentable del municipio de Ensenada para el mejoramiento de la
calidad de vida de su poblacién; teniendo en cuenta que el gobierno municipal ha de
integrar la planificacion de las politicas gubemamentales con el fin de dar cumplimiento a su
mandato constitucional, ofreciendo una planeacion participativa del desarmrollo sustentable
del municipio, integrando a todos los sectores de la sociedad”.

El IMIF desarrolla Planes, Programas, Estudios, Proyectos y Sistemas de Informacion
Geografica, como parte de sus actividades que le permiten cumplir con su objetivo
institucional. Ha sido una practica institucional plasmar dichas actividades a nivel de meta,
con la finalidad de tener un seguimiento mas puntual de cada uno de ellas.

El Proyecto de Presupuesto comprende como Aportacion Municipal un importe de
$3'990,000 pesos, los cuales se integran por Capitulo de Gasto, de la siguiente forma:

e Servicios personales $3'008,400
* Materiales y suministros 266,100
« Servicios generales 708,000
¢ Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 7,500

Total 3'990,000

El importe antes mencionado se destinara a la realizacion de las metas que se presentan
en los formatos adjuntos. Cabe aclarar que la generacién de recursos propios permitira
ampliar el programa de metas y, en su caso, se destinara a concluir alguna de las metas ya
programadas.

Por otra parte, deseamos manifestar que en atencién que el tipo de actividades que
realizamos no son de caracter repetitivo, es decir, los proyectos que realizamos son
diferentes cada afio, y el costo de cada uno de ellos depende de las actividades que
corresponda ejecutar para su realizacion. Para realizar lo anterior, tenemos que trabajar en
la definicion de criterios de prorrateo de los servicios personales y demas gastos operativos
institucionales, de tal forma que nos permita definir los costos de cada meta a nivel de
actividad.
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PLANEACION DE ENSENADA.

PROYECTO ESTRATEGICO 2017:

Planeacion Eficiente del Desarrollo Integral v Sustentable para el mejoramiento de la calidad de vida de la

Poblacion de Ensenada.




1. NOMBRE DEL Planeacion eficiente del desarrollo integral y sustentable para el 5.%
PROYECTO) mejoramiento de la calidad de vida de la Poblacion de

Ensenada.
X AYUNTAMIENTO

ENSENADA
2. INVOLUCRADOS REEATH

« LIDER DEL PROYECTO: M. ARQ. JAVIER SANDOVAL FELIX
+ COLABORADORES:
MAP PATRICIA DEL CARMEN CAZAREZ MENDOZA
MC  WALTER RAUL ZUNIGA CASTILLO
MDU JOSE LUIS VIRGILIO GARIBAY RUIZ
MC  JUAN CARLOS RAMIREZ ACEVEDO
MTIC MARGARITA GONZALEZ ALEJANDRE :

3. BENEFICIARIOS

INTERNOS: DIRECCIONES DE CATASTRO Y CONTROL
URBANO, ECOLOGIA, DESARROLLO REGIONAL SUSTENTABLE
Y DELEGACIONES, DESARROLLO SOCIAL.

EXTERNOS: POBLACION DEL MUNICIPIO DE ENSENADA
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l INSUFICIENTE PLANEACION DEL DESARROLLO INTEGRALY SUSTENTABLE PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA
POBLACION DE ENSENADA.

Arbol de problemas, lienar causas, pml-flmnun,& uﬂma] efectos y gran

wroblema




[ MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION DE ENSENADA ]

Arbol de objetivos, llenar medios, objetivo central, fines y




RESPONSABLES POR COMPONENTE

OBJETIVO
CENTRAL:

NUMERO DE
COMPONENTE

REDACCION DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO A LOS PROGRAMAS EN
COMPONENTE MATERIA DE PLANEACION INTEGRAL

AREA O AREAS
RESPONSABLES:

DIRECCION

I

MAP.PATRICIA DEL CARMEN CAZAREZ MENDOZA MC.JUAN CARLOS RAMIREZ ACEVEDO
MC. WALTER RAUL ZUNIGA CASTILLO COLABORADORES I MTIC. MARGARITA GON7ALF?
MDU.JOSE LUIS VIRGILIO GARIBAY RUIZ ALEJANDRE
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Em FICHA TECNICA DE INDICADOR A NIVEL COMPONENTE
¥ Clave/No:
1. Nombre del indicador: 2. Dimension: [:i
Brado 46 Cusipinisnito de Verticacionss | Eficiencia | El"ma::;:a J Economia ICﬂIldad
3. Liga al PMD 2014-2016: 4. Sentido de medicidn:
8514.12,6.1513,6.1.7.1.3,,6.121.2,6.1.2.1.3. M e s e
6.1.1.1.3. 4.1.1.1.5. 4.2.1.1. T.23.1.1. I - [
5. Frecuencia de medicidn:
| Trimestral

6. Objetivo del indicador (Componente 1):

Determinar el Porcentaje Trimestral de la verificacidn al cumplimiento a los programas en materia de planeacion integral

7. Interpretacion o lectura:

A mayor porcentaje del indicador, mayor resultado de eficacia en el cumplimiento de los programas en materia de planeacién integral
A menor resultado, menor eficacia en el cumplimiento de los programas en materia de planeacion integral

8. Variables:
Clave de la variable Descripeion de la variable
TV Total de Verificaciones
VR Vernficaciones Realizadas
VP Verificaciones Programadas

9, Unidad de medida de cada variable:

Clave de la variable

TV Verificaciones
VR WVerificaciones
VP Verificaciones

10, Medio de verificacion de cada indicador:

Clave de la variable Fueate ds datos
TV Registro Verificaciones
VR Registro de Varificaciones
VP Registro de Verificaciones
11. Formula: 12, Unidad de medida del resultado:

TW=(VRAP)* 100 Verificaciones
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13, Rango de valor (semaforizacion):

Verde Amarillo Rojo
COMPORTAMIENTO | COMPORTAMIENTO EN | COMPORTAMIENTO
ACEPTABLE RIESGO CRITICO
Entre 90% o més Entre 89 = 60% Sobre 59% o menos
14. Linea base: Valor Afio Periodo 15. Meta y periodo de cumplimiento:
Valor 100

0 2017 Trimestral Periodo de cumplimiento Trimestral

16. Glosario:
17, Validacidn del indicador:
Responsable: Cargg/irea:

i
i mnmm, FELIX

eyl MIP

WICIPAL DE INVESTIGACION
¥ PLANEACION DE ENSENADA B, C,
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1. Nombre del indicador:

FICHA TECNICA DE INDICADOR A NIVEL FIN

Grado de cumplimiento de las Acciones de Trabajo

3. Liga al PMD 2014-2016:

72311, 61212,

61212, 851412, 61513,
6.1.7.13, 6.1.1.1.3,, 6.1.2.12, 6.1.2.1.3.

6. Ohjetive del indicador { Fin):

Clave/No:

. incnsi: [ B "]

Eficiencia _ Eficacia Economia Calidad

| |

4, Sentido de medicion:
Ascendente  Descendente

TR NI

5. Frecuencia de medicidn:
| Anual |

Conocer el Porcentaje Anual de cumplimiento de tareas de Planeacidn de corto, mediano y largo plazo del desarrollo
integral urbano, rural, regional y costero con una vision de desarrollo sustentable para el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacidn, en un marco de cooperacién gubemamental y de conocimiento interdisciplinario.

7. Interpretaciin o
lectura:

A mayor porcentaje del Indicador, mayor eficacia en la planeacion de corto, mediano y largo plazo del desarrollo integral
urbano, rural, regional y costero. A menor resultado, menor eficacia en la planeacidn de corto mediano y largo plazo del
desarrollo integral urbano, rural, regional y costero.

8. Variables:

Clave de la variable

Descripeion de la variable

TAP Total de Acciones de Planeacion
APR Acciones de Planeacion Realizadas
APP Acciones de Planeacién Programadas

9, Unidad de medida de cada variable:

Clave de la variable Unidad de medida
TAP Porcentaje
APR Mimero de Acciones
APP Miimero de Acciones

10, Medio de verificacidn de cada indicador:

Clave de la varable Fuente de datas
TAP Informe Anual de Acciones
APR Informe Anual de Acciones
AFP Informe Anual de Acciones
11. Formula: 12. Unidad de medida del resultado:

TAP=(APRIAPP)* 100

Esiudios
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13, Rango de valor (semaforizacidn):

Verde Amarillo Rojo
COMPORTAMIENTO | COMPORTAMIENTO EN | COMPORTAMIENTO
ACEPTABLE RIESGO CRITICO
Entre 90% o mis Entre 89<60% Sobre 59% o menor
14. Linea base: Valor Ailo Periodo 15. Meta v periodo de complimiento:
Valar 100
0 2017 DE?;:&: Periodo de cumplimiento Anual
16. Glosario:
17. Validacion del indicador:
Carfofirea:
M.ARQ! DOVAL FELIX 10N

ZeIMIP

AL DE IVESTIGACION

¥ PLANEACHIN DE ENSENADA B, £




ENSENADA
FIENTA | R

1. Mombre del indicador:

FICHA TECNICA DE INDICADOR A NIVEL PROPOSITO

Mimero de Estudios de Planeacién

3. Liga al PMD 2014-2016:

71.2.3.1.1., 61.2.1.2, 6.1.2.1.2,, 8.5.14.1.2,, 6.1.5.1.3,,
6.1.7.1.3,, 6.1.L13, 6.1.2.1.2,, 6.1.2.1.3.

6. Objetivo del indicador (Proposito):

1. Dimension:

Eficiencia Eficacia Economia

Clave/No:

]

Calidad

ST )

l

4. Sentido de medicidn:
Ascendente  Descendente

NG A

5. Frecueneia de medicion:
| Anual ]

Conocer el Porcentaje Anual de Planeacion de corto, mediano v largo plazo del desarrollo integral urbano, rural, regional
y costero con una vision de desarrollo sustentable para el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion de Ensenada.

a menor resultado, menor eficiencia de Planeacién de corto, mediano y largo plazo del desarrollo integral urbano, rural,
regional y costero con una visidn de desarrollo sustentable para el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion de

Ensenada.

7. Interpretacidn o lectura:

A mayor porcentaje del Indicador, mayor eficacia en la planeacion de corto, mediano y largo plazo del desarrollo integral

urbano, rural, regional y costero con una visidn de desarrollo sustentable para el mejoramiento de la calidad de vida de la

poblacién de Ensenada.

5. Variables:

Clave de la variable

Descripeidn de la variable

TEP Total de Estudios de Planeacion
EPR Esmdios de Planeacion Realizados
EP Estudios de Planeacidn

9. Unidad de medida de cada variable:

Clave de la variable Unidad de medida
TEP Estudios
EPFR Estudios
EP Estudios

10. Medio de verificacion de cada indicador:

Clave de la variable Fusats ds datos
TEP Documentos
EPR. Documentos
EP Documentos
11. Farmula: 12. Unidad de medida del resultado:

TER={EPR/EF)*100

Estudios




13. Rango de valor (semaforizacidn):

14. Linea base:

16. Glosario:

Verde Amarillo Rojo
COMPORTAMIENTO COMPORTAMIENTO EMN CDMPDRIMI]ENI‘ 0
ACEPTABLE RIESGO CRITICO
Entre 90% o més Entre 80%-<60% Sobre 59% 0 menos
Valor Aiiio Periodo 15. Meta v periodo de cumplimiento:
Enero- Valor 100
0 2017 Diciembre Periodo de cumplimiento Anual

17. Validacion del indicador:

%%}MIP

aaCHIN
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e INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION ¥ PLANEACION DE ENSENADA, B.C.
“C:}IMIF ANEXO 2
(V1. Presupuesto de Egresos Devengado del ejercicio en curso - 2016)
PARTIDA DE GASTO Presupuesto Devengade 2018 Presupuesio Por
Davengado For Devengar Modificads | Ejercer
Mo, NOMBRE Ena-Sap 16 Oct - Dic "16 Tolal 2016 Dic "16

10000  SERVICIDS PERSOMALES 2,345,725 1,480,585 3,826,310 3,826,310 v
11301 SUELDO TABULAR PERSOMAL PERMANENTE 680,030 236,161 825,000 825,000 .
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 440,537 403,973 B44.510 844,510 E
12301 SERACKD SOCIAL A ESTUDIANTES 1,000 1,000 2,000 2,000 E
13302 PRIMAVACACIONAL 7oy 37 803 75,000 75,000 E
XN GRATIFICACION DE FiN DE ARG 370,000 370,000 370,000 .
1301 COMPENSACIOMES 1.0711.241 372,758 1,384,000 1,384,000 -
14101 AP SERVICIO MEDICO CONFLANEA 107,803 32,387 140,000 140,000 -
14201 AP MFONAWT CONFLANZA 40,785 15,215 58,000 8,000 .
14301 AP AL SISTEMA PARA EL RETIRG CONFLANES 16,314 8,488 24 800 24,800 .
15501 INSCRIPCION EN CURSOS PARA EL PERSONAL 2,300 2,700 5,000 5,000 .
20000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 136,294 103,806 240,100 240,100 =
21101 MATERIALES. UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE DFICINA ZE,I:'I-SI E,BE_B 25,000 25,000 B
21102 OTROS EQUIPOS MENORES DE OFICINA 5,327 723 8,050 8,050 .
1M1 MATERIALES ¥ UTILES DE iIMPRESION ¥ REFPRODUCCION 1,995 3,005 5,000 5,000 ¥
21301 WMATERIAL ESTADISTICO ¥ GEOGRAFICD 4,250 4,250 4,250 -
21401 WMAT, UTILES ¥ EQ. MENORES DE TEC, INF. ¥ COMUMIC, 2,058 2,841 5,000 5,000 -
21801 MATERLAL BFRESD ¥ DE APOYD INFORMATICOD 55 5,680 6,035 6,035 =
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 8,933 B3z 9,565 9,565 -
6 ARTICULOS DE CAFETERLA 12,830 17,180 30,000 30,000 -
24501 MATERIALES COMPLEMENTARIDS 210 18,780 17,000 17,000 .
5 MEDICINAS ¥ PRODUBCTOS FARMACEUTICOS 4249 1,271 1,700 1,700 .
01 COMBUSTIBLES 42,785 19,214 62,000 62,000 .
0l VESTUARIOS ¥ UMIFORMES 15,000 15,000 15,000 .
TM01 REFACC. Y ACC. MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y T. I, 26,978 302z 30,000 30,000 .
01 REFACC. ¥ ACC. MENORES DE EQUIPD DE TRANSP, 11,563 B.853T 18,500 18,500 B
04 REFACC. ¥ ACC. MENORES DE SISTEMAS DE MIRE ACOMDIC, 1,104 3,896 5,000 5,000 .
000 SERVICIOS GENERALES 409,163 64,702 673,871 G387 -
30 SERVICID DE EMERGLA ELECTRICA, a5, 781 28819 82 400 2,400 -
M SERVICIO DE AGLUA POTABLE 5,188 4,302 9,500 9,500 .
3400 SERVICIO TELEFONICO TRADNCIONAL 14,889 12411 27,300 27,300 .
M SERVICIO DE ACCESO & INTERNET ¥ PROC. DE INF, 14,498 4,304 18,800 18,800 -
B SERVICIO POSTAL, TELEGRAFD ¥ MENSAJERLA 2813 aar 3,300 3,300 "
M SERWICIO INTEGRALES ¥ OTROS SERVICIOS 16,851 3,139 20,000 20,000 =
32 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 195,654 62088 257,142 257 742 .
T ARRENDAMIENTO DE ACTROS INTANGIBLES as0 B850 B50 .
32001 OTROS ARREMNDAMIENTOS &, 757 8243 12,000 12,000 -
33302  SERV CONSULTORIA TECHOLOGIAS DE L INF. 13,085 13,085 13,085 =
33303 SERVICIOS DE COMSULTORIA CIENTIFICA ¥ TECHICH 100 100 100 .
33401 SERMICID DE CAPACTTACION 100 100 100 -
33601 SERWCIOS DE APCYD ADMIMESTRATIVO ¥ FOTOCOPIADOD 20,423 287T 23,000 23,000 -
33602 SERAVICIDS DE IMPRESION 2,550 2,550 2,550 -
33604 OTROS SERICIDS DE APOYOD ADMIMISTRATD B53 1,488 2,580 2,550 -
M0 INTERESES, COMIZIOMES ¥ SERVACIDS BANCARIDS 1,588 8112 8,700 5,700 =
M1 SEGURDS DE BIENES PATRIMONIALES 15,840 9,180 25,000 25,000 =
35101 COMSTRUCCION ¥ MANTEMEEMNTO MENORES OE EDFICIOS 3,000 3,000 3,000 -
5301 INST. REF. ¥ MANTO. EQUIPD DE COMPUTO Y T, DE LA 1 & 458 3,534 B,000 8,000 -
35501  REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPG DE TRANSP, 16 858 4459 21,015 21,015 -
AT PASAJES AEREDS 5,800 7150 12,750 12,750 =
JT201  PASAIES TERRESTRES 759 6,951 7,780 T.750 -
TS WIATICOS EM EL PAIS 18,150 16,679 34,829 34829 =
ITEOE  HOSPEDAJE EN EL PAIS 2.300 6,200 B.200 B.500 ®
T2 PEAJER 1,340 7180 B, 500 B_800 -
3201 GASTOS DE ORDEM SOCIAL ¥ CULTURAL 2,550 2,550 2,550 .
3201 IMPUESTOS Y DERECHOS 2735 8,265 8,000 8,000 p
3601 1.8 % IMP. SO8RE REMUNERACIOINES 26511 43,469 70,000 70,000 B
0000 BIENES MUEBLLS, INMUEBLES E INTANGIELES 5,405 285 6,500 6,500 =
S601  MADLIMNARLIA Y EQUIPO DE MRE ACOMDICIONADD 5,208 295 Blsﬂlﬁ 8,500 -
TOTAL PRESUPUESTO 2018 2.897,392 1,849,389 4,746,781 4,746,781 =
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPTULD DE GASTO EJERCICIO FISCAL 2017

@1 IMIP WSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION ¥ PLANEACION DE ENSENADA, B, C, (IMIF)
tl"J e e

@

ANEXD 3
Proyecio de Presupuesto 2017
Rocursos

GRUPO DESCRIPCION Subskdio Propios Total
10000 | SERVICIOS PERSONALES 3,008,400 i 3,008 400
20000 | MATERIALES ¥ SUMBISTROS 266,100 - 266,100
30000 | SERVICIOS GENERALES 708,000 708,000
50000 | BIEMES MUUEBLES, INMLIEBLES E INTANGIBLES 7500 7.500
TOTAL ANTEPAOYECTO DE PRESUPUESTO 2017 3,500,000 3,890,000 |
e |

g 1




%[HI,F INSTITUTO MUMICIPAL DE INVESTIGACION Y PLANEACION DE ENSENADA, B. C. [IMIP} @
s PROYECTO DE PRESUPUESTO - 2017
ANEXD 3
PARTIOA OE GASTO
Recursos
Ma. NOMBRE Subsidio Proplos Total
kX 7 =
11301 SUELDO TABULAR PERSONAL PERMANENTE 5,000 534,000
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 12,400 14,400
12301 SERVICIO SOCIAL A ESTUDIANTES ¥ PROFESIONISTAS 5,000 5.000
13202 PRIMA VACACIONAL 76,000 76,000
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ARO 372,000 372,000
13401 COMPENSACIONES 1,390,000 1,390,000
14101 APORTACIONES PATROMALES DE SERVICIO MEDICO 138,000 138,000
14201 APORTACIONES PATRONALES INFOMAVTT Y FOVISSSTE 55,000 58,000
14301 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 24,000 24,000
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 266,100 266,100 |
21101 MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA 0,000 0,000
21102 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 10,000 10,000
21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION 5,000 5,000
21301 MATERIAL ESTADISTICO ¥ GEOGRAFICO 4,000 4,000
21401 MAT. UTILES ¥ EQ. MENORES DE TEC. INF. ¥ COMUNIC. 5,000 5,000
21501 MATERIAL IMPRESO Y DE APOYO BFORMATICO 7.100 7.100
21801 MATERIAL DE LIMPIEZA 10,000 10,000
22108 ARTICULOS DE CAFETERIA 40,000 40,000
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 20,000 20,000
25301 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 5,000 5,000
26101 COMBUSTIBLES 0,000 0,000
2101 VESTUARIOS ¥ UNIFORMES 15,000 15,000
2401 REFACC. Y ACC. MENORES DE EQ. DE COMPUTO Y T. L. 30,000 30.000
20601 REFACEC. Y ACC. MENORES EQ. DE TRAMSPORTE 10,000 10,000
20804 REFACC. Y ACC. MENORES DE SISTEMAS AIRE ACOND, 5,000 5,000
30000 SERVICIOS GEMERALES 708,000 5
31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA T0.000 T0.000
31301 SERMICIO DE AGUA POTABLE 15,000 18,000
31401 SEAVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 30,000 30,000
31701 SERVICIO DE ACCESO A INTERNET Y PROC. DE INF. 18,800 18,800
31801 SERMICIO POSTAL, TELEGRAFO Y MENSAJERIA 3,300 3,300
3801 SERMICIO INTEGRALES ¥ OTROS SERVICIOS 15,000 15,000
32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS ¥ LOCALES 210,000 270,000
32701 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 1,000 1,000
32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 12,000 12,000
33302 SERV CONSULTORIA TECNOLOGIAS DE LA INF. 100 100
33203 SERVICIOS DE CONSULTORIA CIENTIFICA Y TECNICA 100 100
33401 SERVICIO DE CAPACITACION 5,000 5,000
33801 SEAWVICIOS DE APOYOD ADMINISTRATIVO ¥ FOTOCOPLDO 30,000 30,000
33602 SERVICIOS DE IMPRESION 3,000 3,000
33604 OTROS SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO 3,000 3,000
34101 INTERESES, COMISIONES Y SERVICIOS BANCARIOS 9,700 9,700
34501 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 25,000 25,000
35101 COME.Y MNTOMENOR DE EDIFICIOS Y LOCALES 5,000 5,000
35301 IMST. REP. Y MANTO. EQUIPO DE COMPUTO Y T.DELA L 4,000 4,000
38501 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSP. 22,800 22,500
35704 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE SISTAIRE ACOND, 3,500 3,500
37101 PASAJES AEREDS 15,000 15,000
37201 PASAJES TERRESTRES 15,000 15,000
37501 VIATICOS EN EL PAIS 30,000 30,000
750 HOSPEDAJE EN EL Pals 10,000 10,000
37902 PEAJES 10,000 10,000
38201 GASTOS DE ORDEM SOCIAL Y CULTURAL 3,000 3,000
28201 IMPUESTOS Y DERECHOS 8,000 8,000
39801 IMPUESTOS S/REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL 70,000 0,000
50000 BIEMES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGISLES 7,500 7,500
55401 MAGLIMARLA Y EQUIPG AIRE ACONDICIONADO 7500 7500 |
TOTAL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2017 3,590,000 -1 3900000 |
Afo 2017 100

Aumanta
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DISTREBUCHIN MENSUAL POR PARTIDN DE GASTO DE LA APORTACIGN MRSCIPAL

ANEXD 3
PAETION DE GASTD EPORTACION DETREICEN MENTUAL
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ANEXO 4
COMPARATIVO PRESUPUESTO MODIFICADO ANUAL 2016 VS
PROYECTO DE PRESUPUESTO EJERCICIO 2017
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INSTITUTO MUNICIPAL DE INVESTIGACION Y PLANEACION DE ENSENADA, B.C.

I M I P Presupuesto Medificado 2016 Vs, Proyecto de Presupuesto 2017
L@-.-_-..__. AMNEXO 4
PARTIDA DE GASTO Presupuesto | Proyecto Vanacion
Medificado | Presupuesto Aumento
Mo, NOMBRE 2016 2007 {Disminucian)
10000 SERVICIOS PERSOMALES 3,826,310 3,008 400 |- 817,910
11301 SUELDO TABULAR PERSOMAL PERMANENTE LT ] [EEN] 9,000
12101 HOMORARIDS ASIMILABLES A SALARIOS B44 510 14,400 {830,110)
12301  SERWVICIO SOCIAL A ESTUDIAMTES 2,000 5,000 3,000
13202 PRIMA VACACIONAL 75,000 76,000 1,000
13203  GRATIFICACION DE FIN DE ARD IT0, 000 372,000 2,000
13401  COMPEMSACIONES 1,384,000 1,390,000 6,000
141901 AP SERVICIO MEDICO CONFIANZA 140,000 138,000 {2,000
14201 AP INFOMRAVIT CONFIAMNIA 56,000 55 000 {1,006
14301 AP AL SISTEMA PARA EL RETIRO CONFIAMIA 24, B0 24,000 {800)
15501  INSCRIPCION EM CURSOS PARA EL PERSOMAL 5,000 {5.00:)
20000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 240,100 266,100 26,000
21101 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MEMORES DE OFICINA 25, 20,500 15,000
21102  OTROS EQUIPOS MENORES DE QOFICINA 6,050 10,000 31.950
21201 MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION 5,000 5,000 -
21301 MATERIAL ESTADISTICO Y GEQGRAFICO #,250 4,000 (250
21401  MAT, UTILES ¥ EQ. MENORES DE TEGC. INF. ¥ COMUMNIC. 5,000 5,000 -
21501  MATERIAL IMPRESO ¥ DE APOYD INFORMATICO 6,035 T.100 1,088
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 9,565 10,000 435
2208  ARTICULOS DE CAFETERIA 30,000 40,000 10,000
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 17,000 20,000 3,000
25301  MEDICIMAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1,700 5,000 3,300
26101 COMBUSTIBLES 62,000 0,000 (2,000)
27101 VESTUARIOS Y UNIFORMES 15,000 15,000 -
29401 REFACC.Y ACC, MENORES DE EQ. DE COMPUTO ¥ T. I 30,000 30,000 .
29601 REFACC.Y ACC. MENQRES DE EQUIPD DE TRANSP, 18,500 10,000 (8,500)
29804 REFACC.Y ACC, MENQRES DE SISTEMAS DE AIRE ACONDIC. 5,000 5,000 .
0000 SERVICIOS GEMERALES BT3.AT1 TO&,000 34,128
31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA [FITi] T, L0 T |
31301 SERVICIO DE AGUA POTABLE 8,500 15,000 5,500
31401  SERVICIO TELEFONICO TRADICIOMAL 27,300 30,000 2,700
3T SERVICIO DE ACCESO A INTERNET Y PROC. DE INF. 18,800 18,800 "
31801 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFD ¥ MENSAJERLA 3,300 3,300 -
M9 SERVICIO INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 20,000 15,000 lﬁ.ﬂW]r
3201 ARRENDAMIEMTO DE EDIFICIOS ¥ LOCALES 257 742 270,000 12,258
37 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIELES B&0 1,000 150
I OTROS ARREMDAMIENTOS 12,000 12,000 -
33302 SERV CONSULTORLA TECMOLOGIAS DE LA INF. 13,085 100 {12 685)
33303 SERVICIOS DE CONSULTORLA CIENTIFICA Y TECNICA 100 100 =
3301  SERVICIKO DE CAPACITACION 100 5,000 4,500
33601 SERVICIOS DE APOYD ADMINISTRATIVG ¥ FOTOCOPIADO 23,000 20,000 7.000
33602 SERVICIOS DE IMPRESION 2,550 3,000 450
33804 OTROS SERVICIOS DE APDYO ADMIMNISTRATNVG 2,550 3,000 450
34101  INTERESES, COMISIONES ¥ SERVICIOS BAMCARIOS 8,700 8,700 -
34501 SECURDS DE BIENES PATRIMOMIALES 25,000 25,000
35101 CONSTRUCCION ¥ MANTEMIENTO MEMORES DE EDIFICIOS 3,000 5,000 2,000
35301  INST. REP. ¥ MANTO. EQUIPO DE COMPUTO Y T. DELA |, 8,000 4,000 {4,000}
35501 REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSP. 21,015 22,500 1485
5704 IMST. REP. ¥ MANTO. DE SISTEMAS AIRE ACOMNDICIONADD 3,500 3,500
3AT101  PASAJES AEREDS 12,750 15,000 2,250
37201 PASAJES TERRESTRES 7.750 15,000 7.250
37501 VIATICOS EM EL PAIS 34,829 30,000 (#4,825)
37502 HOSPEDAJE EM EL PAIS 8,500 10,000 1,500
37e02 PEAJES 8,500 10,000 1,500
38201 GASTOS DE ORDEN S0OCIAL ¥ CULTURAL 2,550 3,000 450
39201  IMPUESTOS ¥ DERECHOS 9,000 9,000 .
39801 1.8 % IMP. SO0BRE REMUNERACIQINES 70,000 710,000 i
50000 BIENES MUEBLES, INMUEELES E INTANGIBLES B, 500 7.500 1,000
58401 MAQUINARLA ¥ EQLIFO DE AIRE ACOMNDICIOMNADD 6,500 7500 1.000
TOTAL PRESUPUESTO 4,746,781 3,550,000 |- 756,781
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FUNCIONES VIGENTES:

CONSEJO

Facultades:

De conformidad con el Articulo 13 del Reglamento del Instituto Municipal de Investigacion y
Planeacion de Ensenada, B.C., el Consejo es el Organo Superior de Gobierno del Instituto y

tendra |

1.
2.

3‘;

10.

11.

12.
13.

as siguientes facultades:

Aprobar el presupuesto y programa operativo anual,

Autorizar la firma de cheques a personas distintas al Tesorero y al Director. En los
cheques expedidos, deben de concurrir cuando menos dos firmas, la firma de
cuando menos uno de los dos primeros, con la de la persona autorizada en caso de
gue la hubiere;

Con la autorizacion previa del Ayuntamiento y posterior proceso de aprobacién del
Congreso del Estado en los términos del Articulo 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y la Ley de Regimen Municipal del Estado de Baja
California, contratar financiamientos y en su caso otorgar titulos de crédito o
garantias mediante resolucion acordada por el voto afirmativo de cuando al menos
las dos terceras partes del total de los miembros con derecho a voto que integren al
Consejo. El Instituto sélo podra suscribir deuda piblica de la manera que lo hace el
Ayuntamiento en los términos de las leyes respectivas;

Conocer los informes, dictdmenes y recomendaciones del Comisario, resolviendo lo
conducente;

Cuando proceda, aprobar la aceptacion de herencias, legados, donaciones y demas
liberalidades, a fin de ser sometidas al Ayuntamiento para su consideracion y
aprobacidn en su caso;

Estudiar y aprobar los proyectos de inversidn;

Conocer y aprobar los convenios de coordinacion y colaboracién que hayan de
celebrarse con dependencias y entidades puablicas y privadas;

Conocer y aprobar los presupuestos que el Director presente, para ser sometidos al
Ayuntamiento en los términos que para el efecto dispongan la leyes y reglamentos
respectivos;

Encomendar estudios acordes con las atribuciones y funciones sefaladas en el
Acuerdo de Creacidn del Instituto y su Reglamento;

Revisar que el Instituto cumpla con todas las disposiciones en materia de revision,
fiscalizacién y glosa de la cuenta publica, a que estidn sujetos los organismos
paramunicipales;

La eleccion del Director del Instituto sera en los términos de los articulos 34, 35 y 36
de este Reglamento;

Elaborar el reglamento de ingreso, promocion y permanencia del Instituto; y

Sera facultad del Consejo aprobar el Reglamento Interno.
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Obligaciones:

De conformidad con el Articulo 14 del Reglamento del Instituto Municipal de Investigacion y
Planeacién de Ensenada, B.C., El Consejo tendra las siguientes obligaciones:

1. Formular y presentar por conducto del Director al Ayuntamiento, a mas tardar el 15 de
octubre de cada afio, el presupuesto y programa anual de operacion;,

2. Dar las facultades necesarias al Comisario para que conozca, investigue, revise y
verifique, sin limitacion alguna, actas, libros, registros, documentos, sistemas y
procedimientos de trabajo y, en la totalidad de las operaciones.

COMISARIO

El comisario, en los términos de la normatividad correspondiente establecera y ejecutara las
medidas de control y vigilancia administrativa, contable y financiera del instituto, y por lo
menos dos veces al afio debera:

|.-Revisar los sistemas de contabilidad de control y de auditoria internos de la administracion
del instituto, recomendando las medidas que estime convenientes para mejorar dichos
sistemas.

Il.-Vigilar que se haya cumplido con el presupuesto y programa de operacion, asi como
revisar las instalaciones, servicios auxiliares e inspeccionar los sistemas y procedimientos de
trabajo.

COMITE DE SEGUIMIENTO

Sesionara cuando se considere necesario y rendira informa de sus actividades al Consejo.
Dicho comité estara integrado por:

1.-El Director
I1.-Tres consejeros ciudadanos con voz y voto, asi como:
lll.-Dos consejeros regidores.

COMITE ESPECIAL DE APOYO

Revisar a peticion del Consejo, los programas, proyectos, presupuestos, balances, cuentas y
demas asuntos administrativos que presenten a este, a efecto de que se emita opinién
respecto a la procedencia econdmica y temporal de dichos proyectos. Este comite sesionara
cada vez que sea necesario y estara integrado por:

|.-El director
Il.-El secretario de administracion urbana
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l1l.-El coordinador general del COPLADEM
IV.-El coordinador de Gabinete; y
V.-El secretario de administracion y finanzas del Ayuntamiento.

Objetivo:

DIRECCION

Dirigir, realizar y promover acciones que fortalezcan al IMIP en cuanto a recursos humanos y
materiales, fuentes financieras, equipo e instalaciones, entre otros, para la elaboracién de
planes, programas, estudios y proyectos en los ambitos municipal, regional, urbano, rural y
costero.

Atribuciones:

De conformidad con el Articulo 37 del Reglamento del Instituto Municipal de Investigacion y
Planeacion de Ensenada, B.C., son atribuciones del Director:

1.

Contar con la representacién del Instituto con las facultades de un apoderado
legal;

2. Proponer al Consejo para su aprobacion el proyecto de Reglamento Interno del
Instituto;

3.  Proponer al Consejo para su conocimiento y aprobacion, las propuestas, planes y
programas de trabajo y presupuestos, informes de actividades y estados
financieros,

4., Someter a la consulta publica los planes y programas que realice el Instituto
cuando asi lo determinen las leyes y reglamentos aplicables, a través del Comité
de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM);

5. Rendir Informe Anual de Labores al Consejo,

6. Todas las demas que previo Acuerdo del Consejo le sean delegadas o
encomendadas y las Indicadas en el Reglamento Interno;

7.  Administrar el patrimonio del Instituto;

8. Informar al Consejo cuando éste asi lo solicite, de su actuacion y de las gestiones
que realice en desempefo de su cargo;

9. Contratar el personal que requiera para la realizacion de los fines del Instituto, en
conformidad con el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera del IMIP; y

10. Las demas facultades que le confieran las disposiciones juridicas aplicables.

Funciones:
1. Gestionar recursos con las diferentes instituciones y organismos publicos y
privados para el desarrollo de estudios y proyectos;
2. Es responsable de dirigir los procesos de planeacion del desarrollo en el Municipio
de Ensenada;
3. Atender comisiones y observaciones del Consejo,
4, Asistir a sesiones del Consejo en calidad de Secretario Tecnico,
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11.
12.

13.
14.

15.

Coordinar la elaboracion y actualizacion de los Planes Municipales, los programas
parciales y sectoriales, los reglamentos de zonificacion o declaratorias de usos,
reservas y destinos correspondientes; asi como evaluarlos para someterlos a
aprobacion del Consejo y del Ayuntamiento;

Informar de los avances en los planes de trabajo al Consejo;

Coordinar la ejecucidn de los planes y proyectos municipales en congruencia con
los planes estatales y nacionales, a traves de los organismos competentes;
Atender correspondencia recibida,

Supervisar el cumplimiento de los objetivos, metas y politicas del IMIP,

. Proponer al Consejo las acciones a tomar sobre el uso eficiente del suelo urbano,

rural y costero, con el fin de promover un crecimiento ordenado;

Apoyar al Ayuntamiento en la toma de decisiones mediante opiniones técnicas,
estudios y proyectos;

Firmar y autorizar todo tipo de documentos emitidos por las diferentes areas del
IMIP (oficios, opiniones técnicas, requisiciones, cheques, némina);

Representar al IMIP en eventos, juntas y reuniones de planeacién del desarrollo.
Vincular la participacion ciudadana y de los sectores involucrados en la realizacion
de los proyeclos; y

Realizar las actividades y asuntos encomendados por el Consejo.
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SUBDIRECCION TECNICA

Objetivo:

Confirmar que los planes y programas tengan pertinencia institucional.

Contribuir a la complementariedad y cooperacion del trabajo de las areas vy
departamentos del IMIP.

Contribuir a que los planes, programas y estudios se enriquezcan con metodologias y
enfoque integral, interdisciplinario & intersectorial.

Funciones:

Auxiliar en la coordinacion del trabajo de las areas del IMIP.

Participar en la elaboracion del programa general de trabajo del IMIP.

Suplir las ausencias del Director.

Supervisar controles administrativos:

+ Firma de cheques y otros documentos de caracter intemo.

* [Elaboracién de reglamentos internos, contratos laborales, etc.

Elaborar informes y dar seguimiento al programa general de trabajo autorizado.

Supervisar la elaboracion, revision y/o actualizacion de planes, programas,

reglamentos yfo proyectos relacionados con el desarrolle y la planeacién del

desarrollo.

7. Participar en la comision revisora de modificaciones a los planes y programas de

desarrollo y factibilidad de desarrollos.

Supervisar la elaboracion y revision de proyectos de investigacion.

Supervisar, dirigir y participar en la presentacion de las consultas publicas acerca

de los planes, programas yfo proyectos, asi como de las soluciones a problemas

especificos de su competencia,

10. Contribuir a las presentaciones acerca de los planes, programas y/o proyectos, asi
como de las soluciones a problemas especificos de su competencia, a toda clase
de foros y plblico en general.

11. Asistir en representacion del Director del IMIP a los distintos foros o consejos
gubernamentales, ciudadanos, académicos, privados, etc.

12. Elaborar el programa general de trabajo del area.

13. Coordinar y participar en la elaboracion, revision y/o actualizacion de planes,
programas, reglamentos ylo proyectos relacionados con el desarrollo vy la
planeacion del desarrollo.

14. Coordinar la elaboracion y revision de proyectos de investigacion.

15. Hacer presentaciones de los planes, programas y/o proyectos, en toda clase de
foros y participar en foros academicos y de consuilta,

16. Elaborar propuestas de nuevos planes, programas y estudios, sobre la base del
analisis de los requerimientos del municipio y del IMIP.

17. Coordinar la revision de planes maestros, proyectos de fraccionamiento ylo

condominio, en coordinacion con el Departamento de Planeacion Urbana del IMIP.

RS
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Objetivos

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Elaboracion de Manuales y procedimientos gque permitan una optimizacian y contral de los
recursos materiales, humanos, asi como agilizar los procesos administrativos y contables del

|nstituto.

Actividades

La presentacion de Informes Anuales Financieros vy del Presupuesto de Ingresos y Egresos al
Consejo del IMIP y a las autoridades municipales de acuerdo a la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Plblico del Estado de Baja California.

Funciones:

1.
2.

10.

11.

12.

Integrar y elaborar los anteproyectos del Programa Operativo Anual y el Programa
de Presupuesto de Ingresos y Egresos del IMIP;
Desarrollar los procedimientos de administracion de los recursos financieros del
IMIP, con apego a las normas y lineamientos establecidos por la autoridad
competente;
Asesorar y apoyar a las diferentes areas que integran al IMIP en el control y
manejo del presupuesto que se les asigne, con recursos del subsidio municipal,
recursos federales o estatales; o bien, de recursos provenientes de la celebracién
de convenios con instituciones publicas o privadas para la realizacion de estudios y
proyectos especificos;
Informar a la Direccion acerca del estado del ejercicio presupuestal, senalando con
oportunidad las demandas emergentes que puedan implicar sobregiros en las
partidas;
Ejercer el gasto administrativo del IMIP, cumpliendo con las normas vigentes, los
montos y calendarios autorizados;
Supervisar y controlar la documentacion comprobatoria del ejercicio presupuestal,
de acuerdo con los requisitos sefialados por la normatividad vigente;
Validar la documentacion soporte de servicios profesionales supervisando su
aplicacion de pago;
Elaborar y ejecutar en forma oportuna el pago de remuneraciones al personal del
IMIP, manteniendo los registros contables actualizados,
Proporcionar constancias laborales, hojas de servicio, certificaciones o cualquier
documento administrativo que garantice el otorgamiento de las prestaciones
sociales a todos los empleados.
Elaborar en los tiempos y formas establecidos, los informes sobre el estado de
inversiones, gastos y aplicacion de los recursos asignados;
Generar la informacién necesaria para las diferentes Dependencias fiscalizadoras
y que por su naturaleza asi lo requieran;
Elaborar la Informacién Financiera Trimestral para ser remitida al Consejo del IMIP,
Cabildo Municipal, Sindicatura Municipal y al Congreso de Estado de Baja
California;
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13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.

21.

Elaborar la informacion de Cuenta Publica Anual para remitirla al Consejo del IMIP,
Cabildo Municipal, Sindicatura Municipal y al Congreso del Estado de Baja
California;

Elaborar la informacién correspondiente a los asuntos administratives que se
requiera para ser integradas a las carpeta de las reuniones del Consejo del IMIF;
Vigilar que los recursos propios provenientes de fuentes distintas al Subsidio
Municipal, se ejerzan en apego a los lineamientos especificos establecidos para
ello;

Elaborar informes financieros de los estudios y proyectos especificos financiados
con recursos de instituciones publicas y privadas;

Elaborar la documentacién necesaria para el tramite ante Tesoraria Municipal, las
reprogramaciones, ampliaciones y/o adecuaciones presupuestales en el tiempo y
forma establecidos.

Proponer y mantener actualizado el presente Manual de Organizacion y Funciones,
el Catalogo de Puestos y el Tabulador de Sueldos;

Firma de cheques en forma mancomunada con el Director del IMIP;

Procesar mediante la banca electrénica el pago de retenciones por concepto de
impuestos v las de cuotas obraro-patronales correspondientes;

Elaborar y dar seguimientos a las solicitudes de informacién de las diferentes
Dependencias globalizadas e instituciones de la Administracion Pdblica Municipal;
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Objetivo:

OFICINA DE CONTABILIDAD

Lievar el registro y consolidacion contables de las operaciones financieras y presupuestarias,
y elaborar los estados financieros e informacién contable que muestre en forma veraz y
oportuna la situacion econdmica del IMIP.

Funciones:

1.

10.

11.

12
13.

14.

15.

Proponer y aplicar los lineamientos, politicas, normas y procedimientos para el
analisis, registro y control contable de las operaciones.

Establecer, operar, controlar y dirigir un sistema de contabilidad funcional, de
acuerdo con la normatividad, estructura y necesidades del IMIP.

Definir, controlar y mantener actualizado el catalogo de cuentas contables.

Captar, revisar, codificar y registrar la documentacion contable que emana de las
diferentes areas del IMIP.

Elaborar y registrar las polizas de ingresos, de egresos, de diario y demas
documentaos contabilizadores que requiera el sistema de contabilidad.

Realizar mensualmente las conciliaciones bancarias, y llevar ante los bancos el
seguimiento de los pagos o créditos no correspondidos.

Registrar y controlar los saldos de las cuentas de Deudores Diversos y
Proveedores.

Enviar estados de cuenta a los diferentes deudores cuando sea necesario su
conciliacion.

Operar mecanismos permanentes de depuracidn de cuentas, para tener un
adecuado registro contable.

Recibir y custodiar, por el tiempo que establezcan las disposiciones aplicables, la
documentacion original que genere, justifique, compruebe y registre los ingresos y
egresos del IMIP y, en general, de las diversas transacciones financieras y
presupuestarias realizadas, integrando y manteniendo un sistema funcional de
archivo y control de dicha documentacion y de los reportes presupuestarios y
contables rendidos.

Realizar y operar los procedimientos necesarios para el adecuado registro y control
contable de los activos y patrimonio del IMIP.

Registrar y controlar el ejercicio presupuestario a nivel de Partida de Gasto.
Formular y presentar oportunamente las declaraciones de impuestos y demas de
orden fiscal que deban presentarse de acuerdo con las disposicionas en vigor.
Elaborar los estados presupuestarios y financieros, asi como la informacion
adicional que permita conocer con veracidad y opertunidad la situacion financiera y
contable del IMIP vy los resultados de su operacion, conforme a lo dispuesto por el
Consejo, el Director, la Subdireccion Administrativa, Sindicatura Municipal y el
Organo de Fiscalizacién Superior.

Formular la informacion contable vy financiera, asi como proporcionar la
documentacion que requieran la Sindicatura Municipal, los auditores externos
(Organo de Fiscalizacién Superior) y las demas dependencias competentes.
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16. Atender las observaciones derivadas de la practica de las auditorias internas,
externas y otras revisiones que se practiquen.

17. Proporcionar a la Subdireccién Administrativa los datos que requiera para elaborar
los informes de operacion v estadistica a nivel comprometido, devengado, ejercido,
flujo de efectivo y disponibilidad de los recursos presupuestarios autorizados.

18. Elaborar los cierres mensuales, trimestrales y anuales del ejercicio del
presupuesto.

19. Integrar, custodiar y controlar los expedientes de la documentacién de personal y
laboral de las empleados.

20. Elaborar reportes de movimientos de personal (inasistencias, permisos,
incapacidades, etc.)

21. Elaborar la némina catorcenal de todo el personal que labora en el IMIP.

22. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de su funcion y aguellos que le
correspondan por delegacion de facultades o suplencia del Subdirector
Administrativo.

23. Las demas que se requieran para cumplir con las anteriores y las que se deriven
del Reglamento del IMIP, el Marco Juridico aplicable, asi como las que dentro de la
esfera de su competencia le sean asignadas expresamente por el Subdirector
Administrativo.
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Objetivos

DEPARTAMENTO DE PLANEACION URBANA

El departamento de Planeacion Urbana estudia, monitorea, evalla y disefia el desarrollo del
centro de poblacion de Ensenada. A partir de una vision de ciudad deseada y consensada
con los diferentes actores de la ciudad, el departamento elabora la serie de politicas y
estrategias concretadas en planes y programas para poder llegar a esta meta.

Funciones:

:

10.
11.
12.
13.

14.

Proponer las estrategias de desarrollo urbano de los asentamientos humanos del
Municipio de Ensenada, a través de los instrumentos de planeacién vigentes que
marca la ley.

Proponer las estrategias de ordenamiento territorial en coordinacién con el
Departamento de Planeacion Regional y el Departamento de Sistemas de
Informacion Geografica.

Generar informacion Gtil y oportuna sobre los fenémenos urbanos que acontecen
en el territorio municipal.

Proponer los mecanismos de instrumentacién, seguimiento, evaluacién y
retroalimentacion de las estrategias para el desarrollo urbano.

Asesorar y brindar apoyo técnico en materia de desarrollo urbano, coadyuvande en
la toma de decision informada y objetiva para la regulacién, gestién vy
administracion del desarrollo urbano.

Tener informacién oportuna de las acciones de urbanizacién actuales y en
proyecto en el territorio municipal, para su evaluacion y consideracién en los
procesos de planeacion.

Establecer los procedimientos y conceptos técnicos internos para llevar a cabo las
funciones de planeacion urbana.

Proponer la colaboracién con organismos sociales, privados y publicos tanto
nacionales como internacionales que fomente el mejor entendimiento y genere
nuevo conocimiento sobre los fenémenos urbanos.

Proponer las modificaciones y actualizaciones a los instrumentos de planeacion de
s5uU competencia.

Participar en las comisiones y comités vinculados al desarrollo urbano que
promuevan y establezcan los érdenes de gobiemno.

Colaborar con informacion de su competencia con el Departamento de Sistemas
de Informacion Geografica.

Elaborar opiniones tecnicas a solicitud del Gobierno Municipal en materia de
planeacién y desarrollo urbano.

Promover e impartir la capacitacion al personal del IMIP, asi como de ofros
sectores, en materia de planeacion urbana.

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas o por lineamientos
internos del IMIP.
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Objetivos:

DEPARTAMENTO DE PLANEACION REGIONAL

Aplicar y desarrollar metodologias y técnicas de planeacion estratégica regional,
para la elaboracion de planes, programas y proyectos, para el desarrollo
sustentable del municipio de Ensenada.

Asesorar a los organismos publicos, sociales y privados en la elaboracion de los
planes, programas y proyectos, asi como en la aplicacién de las metodologias de
la planeacién estratégica para el desarrollo regional sustentable del municipio.
Proponer las lineas de investigacion y estudios en el drea de planeacién regional
del municipio de Ensenada.

Establecer la vinculacion con las dependencias de los tres drdenes de gobierno,
los sectores social, privado, académico, legislativo y organismos no
gubernamentales, para la colaboracidn (cooperacion) en la elaboracién de planes,
programas y proyectos, para el desarrollo regional sustentable del municipio de
Ensenada.

Funciones:

Coordinar en la elaboracion de los programas de desarrollo regional;

Impulsar la implementacion, revision y actualizacién de los planes de desarrollo en
las regiones;

Proponer metodologias para impulsar el proceso de planeacion del desarrollo
integral en las regiones;

Coordinar la formulacién del Plan Municipal de Desarrollo;

Participar en la formulacién de los planes y programas estratégicos de desarrollo;
Impulsar el proceso de priorizacion de proyectos regionales con la finalidad de que
estos sean ejecutados a través de los diferentes mecanismos de financiamiento:
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DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA

Objetivos

Integracion y analisis de informacion econémica, social, cultural y del medio fisico natural del
Municipio de Ensenada para la administracién de sus 23 delegaciones vy el centro de
poblacidn de Ensenada. Asimismo, contar con la informacién base necesaria en la
elaboracion de Planes, Programas y Proyectos de Desarrollo Urbano v Rural. Y poder dar una
respuesta agil y oportuna a las necesidades y problemas de las comunidades que integran el

municipio.

Funciones:

i

8.

Generar informacién geografica de indicadores geo-referenciados, cuando estos
apliquen, sobre el municipio de Ensenada.

Elaborar y actualizar el sistema de informacion basica para la planeacion.

Asistir como representante de la Direccién del IMIP en las reuniones de los grupos
de trabajo relacionados con los sistemas de informacion geografica.

Generar y facilitar el acceso a informacién de estadisticas basicas municipal y
regional, para la elaboracion de cuadernos de informacién municipal del anexo
estadistico de informes de gobierno municipal, entre otros.

Generar y facilitar el acceso a informacién Geografica para la planeacién en la
ejecucion de proyectos y programas de las diferentes Dependencias y Entidades
del Municipio.

Supervisar y elaborar andlisis geo-referenciado con bases de datos, con el fin de
conocer a la poblacidn objetive de los programas del Municipio.

Generar bases de datos geo-referenciadas con los indicadores que generan los
diversos organismos publicos y privados.

Coordinar y dirigir los trabajos que realizan los diferentes departamentos en
materia de informacion geografica, para que éste se desarrolle en términos de
control, calidad, estandarizacién y sistematizacion de la informacion;

|dentificar y seleccionar las variables e indicadores para llevar a cabo actividades
de evaluacion, en materia de planeacion del desarrollo;

10. Asistir a reuniones del Sistema Municipal de Evaluacion donde participan las

Dependencias de la Administracion Publica Municipal;

11. Recopilar la informacion en coordinacién con el INEGI, y demas dependencias

generadoras de la misma;

12. Colaborar en la elaboracién de estudios y reportes informativos y analiticos sobre

temas de desarrollo que contribuyan a la consolidacidn de informacion estadistica
de apoyo para la toma de decisiones.

13. Otras que sean encomendadas por la Direccién y por el Consejo del IMIP.
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DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y COMUNICACION

Objetivos:

Coordinar el andlisis, disefio, desarrollo e implementacion de sistemas informaticos para las
areas del IMIP; asi como brindar asesoria y apoyo al personal en la utilizacién de sistemas,
programas informéticos, de control y mantenimiento del equipo de computo propiedad del

instituto.

En base a las politicas de difusién, programar e instrumentar en coordinacién con las distintas
areas del IMIP, campaiias de promocién y difusién dirigidas a la ciudadania y posibles nuevos
usuarios, a fin de promover los servicios que se ofrecen asi como coordinar la divulgacién de
informacion, de las actividades sustantivas, ante los medios de comunicacion.

Funciones:

1.

thbak® M

N

8.
g.

10.

11.
12.

Apoyar a la Direccién en la formulacién de presentaciones de proyectos en
diferentes formatos;

Integrar las carpetas e informes para las sesiones del Consejo del IMIP, en formato
digital e impreso;

Formular las Actas de las sesiones de Consejo del IMIP, y custodiar su archivo:
Tener bajo su mando la Oficina de Informatica y la Oficina de Comunicacion;
Proponer la adquisicion, desarrolle y uso de programas, paquetes y nuevas
tecnologias con su licencia respectiva, en caso de requerirla;

Cotizar la adquisicion de equipo y sistemas informaticos;

Instalar la infraestructura de equipo y sistemas en apoyo a los proyectos y
actividades informaticas del Instituto;

Proveer el soporte técnico informatico necesario a las distintas areas del IMIP:
Organizar y coordinar el desarrollo de eventos que apoyen y fomenten las
actividades sustantivas del IMIP;

Integrar y promover la informacién institucional para su difusién, dando el
seguimiento correspondiente;

Disefiar y elaborar planes de difusién del quehacer institucional:

Las demas actividades que le sean encomendadas por el Director;
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OFICINA DE INFORMATICA

Objetivo:

Apoyar las actividades del Instituto mediante el soporte técnico, analisis, desarrollo y
administracion de los sistemas de informacion, comunicacion y equipos de computo para el
procesamientc de datos generados por los departamentos del IMIP, proporcionando
resultados en tiempo y forma que permitan una adecuada toma de decisiones.

Funciones:

1. Aplicar y supervisar la observancia de las normas establecidas en materia de
informatica;

2. Proponer las politicas institucionales para el uso de los recursos informaticos;

3. Interpretar las necesidades de procesamiento de informacion, con el objeto de
desarrollar e implantar o adecuar las aplicaciones que las satisfagan;

4. Revisar el funcionamiento de los sistemas de informacion existentes, con la
finalidad de adecuarlos a las necesidades vigentes de la Institucion;

5. Analizar, proponer y aplicar métodos y estrategias operativas que tengan como
objetivo elevar armdnicamente la calidad en la sistematizacién de la informacion
&n apoyo a los programas y proyeclos institucionales,

6. Integrar y administrar |la base de datos del sistema de informacion institucional;

7. Analizar y dictaminar las necesidades de capacitacion informatica del personal
institucional y promover los cursos necesarios;

8. Participar en eventos sobre avances tecnologicos en materia de informatica y
comunicacion, para evaluar su implantacion;

9. Evaluar y dictaminar las necesidades de conservacién y mantenimiento del
equipo de computo de la Institucion;

10. Elaborar y actualizar el inventario institucional de los recursos informaticos;

11. Proponer el programa anual interno de abastecimiento de bienes de consumo
informaticos;

12. Proponer mecanismos de control que aseguren una adecuada administracion de
los recursos asignados al Departamento;

13. Proponer el Programa Anual de Actividades de la Oficina;

14. Las que la jefatura inmediato y la Direccidn le confieran.
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Obijetivo:

OFICINA DE COMUNICACION:

Colaborar en todas las actividades, fundamentalmente apoyando las labores de comunicacion
& informacion de las actividades internas y externas que se realicen en &l IMIP.

Funciones:

1. Difundir proyectos, avances y logros de los departamentos considerando todos los
medios de comunicacion y las distintas formas directas e indirectas.

2. Motivar el contacto del Director v los funcionarios del Instituto, con la prensa y
sectores de la poblacion, para mantener una estrecha vinculacion.

3. Contribuir a proyectar efectivamente la imagen del IMIP.

4. Formular diariamente la sintesis de prensa, con la informacién que haya sido
publicada en los diversos medios impresos y electronicos;

5. Cubrir eventos publicos del IMIP.

6. Clasificar fotografias de los eventos, estudios y demas creados y recopilados por el
Instituto, llevando archivo y control de las mismas.

7. Recoger la opinion del plublico, a través de encuestas, quejas u otros medios para
evaluar servicios y sistemas que sean responsabilidad del IMIP, con el propdsito
de mejora y comeccion de los mismos.

8. Coordinar la atencion de visitantes al IMIP.

9. Elaborar y difundir boletines de radio, prensa y television, asi como circulares y
folletos de informacian relatives a las actividades que realiza el IMIP.

10. Difundir los actos sociales, civicos, culturales y deportivos entre el personal del
IMIP.

11. Presentar reportes periodicos de las actividades desarrolladas al jefe inmediato.

12. Proponer y actualizar el Plan de Comunicacion Interna;

13. Las que su jefe inmediato y el Director le confieran.
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ANEXO 6 (Informacion Adicional)

El cumplimiento de los objetivos del IMIP requiere de interactuar con las diferentes
dependencias y entidades de la administracion municipal mediante la participacion de
su personal en diferentes comisiones y mesas técnicas y de trabajo. Dichas actividades
no se plasman en el Programa Anual de Metas, toda vez que éste se conforma con los
proyectos a desarrollar durante el ejercicio. Sin embargo, dichas actividades
complementan el logro de los objetivos institucionales. A continuacidn se mencionan
por Departamento algunas de ellas:

Planeacion Urbana
v Evaluacién y dictaminacion de estudios de impacto urbano
¥" Opiniones técnicas
+ COPLADEM Consejo Consultivo de desarrollo urbano
v" COPLADEM Consejo Consultivo de medio ambiente
v" Comisién consultiva del puerto
¥" Proturismo
v" Curso de induccion a la carta urbana

Planeacion Regional

Grupo Interdisciplinario del Agua (GIA)

Grupo Interdisciplinario de Trabajo de Defensa del Territorio de Ensenada (GIT)
Consejo Consultivo Sectorial del Agua del COPLADEM

Consejo Consultivo Sectorial de Desarrollo Rural del COPLADEM

Instituto Municipal del Agua — Implementacién

Consejo Municipal para el Desarrollo Rural Sustentable de Ensenada

Consejo Distrital para el Desarrollo Rural Sustentable 001

Comité Estatal de Proteccion contra Incendios Forestales de Baja California
Red Mexicana de Esfuerzos contra la Desertificacion y Degradacion de los
Recursos Naturales, A.C., RIOD-MEX

Red de Desastres asociados a Fendmenos Hidrometeorolégicos y Climaticos —
CONACYT

Comité Organizador del Foro IESI-IMIP

Consejo Estatal Forestal de Baja California

Dia Mundial de Lucha Contra la Desertificacion y la Sequia

Proyecto Sistema Nacional de Prevencion y Alerta Temprana de Incendios
Forestales.
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Sistemas de Informacion Geografica

v" Seguimiento de los Consejos Consultivos de seguridad publica, proteccion civil y
cultura del COPLADEM

¥ Seguimiento del convenio de colaboracion de la estacién participativa de GPS
de la red geodésica nacional activa con el INEGI

¥ Atencion a solicitudes de informacién e impresion de productos cartograficos

v Coordinacion y supervision de servicios sociales profesionales



